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I.  
 
Dane identyfikacyjne 
 
Nazwa i adres organizacji 
 
BIELSKIE STOWARZYSZENIE ARTYSTYCZNE „TEATR GRODZKI”  
Województwo : śląskie 
powiat : Bielsko – Biała 
gmina : Bielsko –Biała 
adres : ul. Sempołowskiej 13 
 43-300 Bielsko- Biała 
Data wpisu w Krajowym Rejestrze Sądowym : 10.10.2001 r. 
Numer KRS – u : 0000051764 
Numer Identyfikacji Podatkowej : 547-18-99-356 
Numer REGON : 072316856 
 
 
Dane dotyczące Członków Zarządu Stowarzyszenia 
 
 Jan Chmiel – Przewodniczący Zarządu 
 Ul. Jaworzańska 156A 
 43-382 Bielsko- Biała 
 
 
 Tomasz Zieliński – Zastępca Przewodniczącego Zarządu  
 Ul. C.Norwida 12 
 43-300 Bielsko – Biała 
 
 
 Piotr Bogusz – Sekretarza Zarządu  
 Ul. Pagórkowa 58 
 43-384 Jaworze 
 
  
 
 
 
 
 
 
 



Cele statutowe Stowarzyszenia: 
 

1. Jednoczenie środowiska artystycznego i nieartystycznego dla harmonijnego rozwoju 
społeczności lokalnych 

2. Przeciwdziałanie społecznej marginalizacji grup dysfunkcyjnych, w szczególności 
osób niepełnosprawnych, dzieci  i młodzieŜy zagroŜonej patologiami, osób chorych 
psychicznie oraz osób w podeszłym wieku. 

3. promowanie i wzmacnianie aktywnego uczestnictwa wymienionych w p.2 grup w 
Ŝyciu publicznym. 

4. Wspieranie wszelkiej działalności artystycznej i podnoszenie poziomu twórczości 
amatorskiej, w szczególności grup wymienionych w p.2. 

5. Popularyzacja dobrych praktyk w dziedzinie szeroko rozumianej pracy społecznej 
6. Kreowanie wizerunku zjednoczonej Europy poprzez podnoszenie wiedzy na temat 

dorobku kulturalnego i historycznego krajów członkowskich. 
7. Wspieranie idei społeczeństwa obywatelskiego, szczególnie wspieranie ruchu 

obywatelskiego i działań sektora organizacji porządkowych. 
8. Popularyzacja nowych rozwiązań i narzędzi w edukacji kulturalnej. 

 
II 
 
Realizacja celów statutowych Stowarzyszenia 
 

1. Tworzenie i prowadzenie amatorskich grup teatralnych, zajęć warsztatowych, 
edukacyjnych i terapeutycznych. 

2. Prowadzenie zajęć ogólnorozwojowych i artystycznych wśród grup zagroŜonych 
marginalizacją, w szczególności wśród osób niepełnosprawnych, dzieci i młodzieŜy 
zagroŜonej patologiami, osób chorych psychicznie, osób w podeszłym wieku, ze 
szczególnym uwzględnieniem środowiska miejskiego. 

3. Prowadzenie warsztatów twórczych wśród grup opisanych w p.2, wykorzystujących 
nowoczesne technologie informatyczne i komunikacyjne. 

4. Upowszechnianie sztuki i działalności artystycznej, w szczególności w ośrodkach 
oddalonych o centrów kulturalnych. 

5. Organizowanie i współorganizowanie imprez kulturalnych , rekreacyjnych i 
integracyjnych dla dzieci, młodzieŜy i dorosłych, szczególnie dla osób wymienionych 
w p.2. 

6. Prowadzenie działań na rzecz mniejszości narodowych oraz osób i grup 
  dyskryminowanych. 
7. Promocje zatrudnienia oraz aktywizacje społeczną i zawodową grup dysfunkcyjnych 

zagroŜonych marginalizacją, szczególnie osób określonych w p.2 przez: 
a) kształcenie umiejętności pozwalających na pełnienie ról społecznych i 

osiąganie pozycji społecznych dostępnych osobom niezagroŜonych 
marginalizacją ,  

b) przyuczenie do zawodów, szczególnie do zawodów o charakterze 
artystycznym, 

c) naukę planowania Ŝycia i osiągania samodzielności na miarę swoich 
moŜliwości, 

d) promocje idei przedsiębiorczości. 
8. Organizowanie działań na rzecz rehabilitacji społecznej i zawodowej osób 

niepełnosprawnych, w szczególności poprzez: 
     -    prowadzenie Warsztatu Terapii Zajęciowej 



-  prowadzenie Zakładu Aktywności Zawodowej 
9. Opracowywanie i rozpowszechnianie materiałów informacyjnych, propagandowych i 

metodycznych, w szczególności materiałów poświęconych metodom społecznej 
aktywizacji grup dysfunkcyjnych. 

10. Udzielanie pomocy społecznej, w szczególności rodzinom i osobom z grup opisanych 
w p.2 oraz wyrównywanie szans tych rodzin i osób. 

11. Prowadzenie działalności oświatowej, naukowej, kulturalnej, ekologicznej, 
społecznej, charytatywnej, sportowej, turystycznej, rehabilitacyjnej i informacyjnej ze 
szczególnym uwzględnieniem grup dysfunkcyjnych opisanych p.2. 

12. Udzielanie pomocy ofiarom katastrof, klęsk Ŝywiołowych, konfliktów zbrojnych i 
wojen w kraju i za granicą. 

13. Organizowanie i udział w warsztatach, kursach i innych formach doskonalenia i 
podnoszenia kwalifikacji kadr instruktorskich.  

14. Promowanie i organizację wolontariatu. 
15. Inne działania sprzyjające rozwojowi statutowych celów. 

 
 
III.  
 
 
W roku 2008 Bielskie Stowarzyszenie Artystyczne Teatr Grodzki kontynuowało i rozwijało 
rozpoczęte wcześniej działania edukacyjne, artystyczne oraz z zakresu aktywizacji społecznej 
i zawodowej. Głównymi beneficjentami przedsięwzięć Teatru Grodzkiego były tzw. 
środowiska defaworyzowane, zagroŜone i doświadczone wykluczeniem społecznym – osoby 
niepełnosprawne fizycznie, upośledzone umysłowo, uzaleŜnione, chore psychicznie, z rodzin 
ubogich i niewydolnych wychowawczo. Programami stowarzyszenia objęto w ciągu całego 
roku kilka tysięcy osób – dzieci, młodzieŜ i dorosłych. 
 
Wszystkie działania stowarzyszenia realizowane były w bliskiej współpracy z lokalnymi, 
krajowymi i zagranicznymi partnerami. Do najwaŜniejszych organizacji wspierających 
działania Teatru Grodzkiego w Bielsku-Białej naleŜą: Klub Garnizonowy Dom śołnierza, 
Środowiskowe Centrum Pomocy, Regionalny Ośrodek Doskonalenia Nauczycieli “WOM”, 
Regionalny Ośrodek Kultury, Fundacja Nadzieja, Fundacja Dziecięce Marzenia. Istotną 
pomoc w realizacji zadań statutowych stowarzyszenia stanowiło równieŜ zaangaŜowanie 
kilkudziesięcioosobowej grupy wolontariuszy. 
 
Działalność Teatru Grodzkiego była finansowana ze środków: Unii Europejskiej (Program 
Lifelong Learning – Grundtvig; Program Środki Przejściowe 2005 "Podnoszenie 
świadomości społecznej i wzmocnienie rzecznictwa oraz działań monitorujących organizacji 
pozarządowych"; PFRON, Gminy Bielsko-Biała, Województwa Śląskiego, Ministerstwa 
Kultury i Dziedzictwa Narodowego, Ministerstwa Edukacji Narodowej, Fundacji Batorego. 
 
Bielskie Stowarzyszenie Artystyczne w 2008 roku prowadziło działalność gospodarczą  
w specyficznej formie Zakładu Aktywności Zawodowej Zakład Introligatorsko-Drukarski 
Stowarzyszenia TEATR GRODZKI, który został utworzony na mocy umowy  
z Województwem Śląskim nr 1675/ZD/2004 w dniu 03.12.2004 r. Działalność  swoją 
rozpoczął 28.12.2004 r. a status Zakładu Aktywności Zawodowej uzyskał w dniu 30.12.2004 
r. Zakład mieści się w poprzemysłowym budynku w Bielsku – Białej przy ul. Sempołowskiej 
13, który Bielskie Stowarzyszenie Artystyczne Teatr Grodzki otrzymało w uŜyczenie od 
Skarbu Państwa reprezentowanym przez Prezydenta Miasta Bielska – Białej. 



 
W Zakładzie Aktywności Zawodowej prowadzona jest działalność usługowo – wytwórcza  
w ramach której świadczony jest szeroki zakres usług, oraz produkcja związana z poligrafią. 
W Zakładzie wyodrębnione są trzy powiązane ze sobą działy, do których zaliczamy 
pracownię drukarską, pracownię introligatorską i pracownię grafiki komputerowej. 
W pracowni drukarskiej wykonywane są usługi z zakresu druku metodą sitodruku             
 i offsetu na róŜnego rodzaju materiałach, wykonuje się wizytówki, papier firmowy, ulotki, 
broszury, plakaty, kartki świąteczne i okolicznościowe, teczki ofertowe, akcydensy, ksiąŜki 
itp. 
Zakład dysponuje równieŜ dobrze wyposaŜoną introligatornią w ramach której wykonuje: 
oprawę prac dyplomowych, bindowanie, termobindowanie, laminowanie, listwowanie, 
oprawę miękką i twardą, falcowanie, foliowanie, cięcie papieru,  zszywanie drutem, 
zszywanie pudeł, klejenie opakowań i ksiąŜek, itp.  
Trzecia pracownia - Pracownia Grafiki komputerowej zajmuje się profesjonalnym składem 
tekstu,  przygotowaniem i obróbką materiałów przeznaczonych do druku. 
 
Ponadto Stowarzyszenie prowadziło działalność gospodarczą w zakresie umowy podpisanej z 
Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w ramach działania 7.2.1. Programu Operacyjnego 
Kapitał Ludzki. Umowa dotyczyła w szczególności działań w zakresie doradztwa 
zawodowego, poradnictwa prawnego, przeprowadzenia warsztatów i szkoleń oraz 
świadczenia usług asystentów osobistych osób niepełnosprawnych. 
 
 
 
 
IV.  
 

W 2008 roku Zarząd Stowarzyszenia podjął następujące uchwały: 
 

UCHWAŁA NR 1 w sprawie otwarcia konta dla Warsztatu Terapii Zajęciowej w Banku  
                              Millenium SA 
 

UCHWAŁA NR 2 w sprawie zatwierdzenia Regulamin zasad udzielania zamówień  
                              o wartości nie przekraczającej kwoty 14 000 Euro 
 

UCHWAŁA NR 3 w sprawie wykonania projektu zamiennego do dokumentacji projektowo- 
                               kosztorysowej Zakładu Aktywności Zawodowej w Lalikach 
 
UCHWAŁA NR 4 w sprawie przeprowadzenia postępowania dotyczącego zapytania  
                              ofertowego na adaptację pomieszczeń na cele biurowe 
 
UCHWAŁA NR 5 w sprawie powołania Komisji Konkursowej dotyczącej działań  
                              związanych z utworzeniem Zakładu Aktywności Zawodowej w Lalikach  
 
UCHWAŁA NR 6 w sprawie przekazania obowiązków koordynatora utworzeniea Zakładu  
                               Aktywności Zawodowej w Lalikach p. Tomaszowi Zielińskiemu 
 
 
 



UCHWAŁA NR 7 w sprawie odstąpienia od umowy z dnia 17.01.2008 r. zawartej 
                               z Pracownią Projektowo-Usługową Architex p. Andrzej Koczur z powodu  
                               niewywiązania się zleceniobiorcy z postanowień umowy 
 
UCHWAŁA NR 8 w sprawie uniewaŜnienia postępowania prowadzonego w trybie  
                               konkurencyjnym bez stosowania przepisów ustawy Prawo Zamówień  
                               Publicznych na utworzenie Zakładu Aktywności Zawodowej w Lalikach. 
 
UCHWAŁA NR 9 w sprawie powołania Komisji Konkursowej dotyczącej działań  
                              związanych z utworzeniem Zakładu Aktywności Zawodowej w Lalikach  
 
UCHWAŁA NR 10 w sprawie podpisaniu umowy na roboty budowlane z FHU „Drozbud”  
                                 Jadwiga Droździk 
 
UCHWAŁA NR 11 w sprawie wyboru Inspektora Nadzoru Budowlanego inwestycji  
                                 utworzenia Zakładu Aktywności Zawodowej w Lalikach 
 
UCHWAŁA NR 12 w sprawie zwołania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Członków   
                                na dzień 18.05.2008 
 
UCHWAŁA NR 13 w sprawie wykonania projektu budowlano-wykonawczego wzmocnienia  
                                konstrukcji stropów dla Zakładu Aktywności Zawodowej w Lalikach 
 
UCHWAŁA NR 14 w sprawie udzielenia rekomendacji p. Magdalenie Dudek-Rewolte na  
                                 kandydata do Wojewódzkiej Społecznej Rady do Spraw Osób  
                                 Niepełnosprawnych. 
 
UCHWAŁA NR 15 w sprawie podpisania umowy z Agencją Rozwoju Lokalnego  
                                 AGROTUR SA Krupski Młyn ul.Główna 5 na przygotowanie wniosku  
                                 aplikacyjnego  do Funduszu Ekologicznego EKOFUNDUSZ  
 
UCHWAŁA NR 17 w sprawie zwołania Walnego Zgromadzenia Członków  
                                na dzień 30.06.2008 r. 
 
UCHWAŁA NR 18 w sprawie zlecenia wykonania projektu wykonawczego elementów  
                                 konstrukcyjnych więźby w istniejącym budynku szkoły w Lalikach  
 
 
UCHWAŁA NR 19 w sprawie otwarcia konta walutowego w Banku DNB Nord SA 
 
UCHWAŁA NR 20 w sprawie przedłuŜenia krótkoterminowego kredytu odnawialnego  
                                 w rachunku bieŜącym  w Banku DNB NORD SA przeznaczonego dla  
                                 działalności Zakładu Aktywności Zawodowej w Bielsku-Białej 
 
UCHWAŁA NR 21 w sprawie złoŜenia  oferty na realizacja zadania dla Powiatowego  
                                 Centrum Pomocy Rodzinie w Bielsku-Białej 
 
UCHWAŁA NR 22 w sprawie podpisania umowy z Agencją Rozwoju Lokalnego  
                                AGROTUR SA Krupski Młyn ul.Główna 5 na przygotowanie wniosku  
                               aplikacyjnego  do  Programu Operacyjnego Rozwój Infrastruktury Kultury 



 
UCHWAŁA NR 23 w sprawie powołania komisji przetargowej na zakup samochodu dla   
                                Zakładu Aktywności Zawodowej w Lalikach 
 
UCHWAŁA NR 24 w sprawie  podpisania umowy partnerskiej z Bielskim Centrum  
                                 Przedsiębiorczości. 
 
UCHWAŁA NR 25 w sprawie zaciągnięcia poŜyczki w  Pafpio  
 
UCHWAŁA NR 26 w sprawie przystąpienia do realizacji zadania „Adaptacja III piętra  
                                poprzemysłowego budynku Bielskiego Stowarzyszenia Artystycznego  
                               „Teatr Grodzki” na potrzeby utworzenia warsztatów zajęć artystycznych  
                                WTZ 2” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa  
                                Śląskiego na lata 2007 - 2013  
 
UCHWAŁA NR 27 w sprawie powołania komisji przetargowej na wyposaŜenie kuchni dla   
                                Zakładu Aktywności Zawodowej w Lalikach 
 
UCHWAŁA NR 28 w sprawie przystąpienia do Inkubatora Trzeciego Sektora 
 
UCHWAŁA NR 30 w sprawie powołania komisji przetargowej na dostawę urządzeń i sprzętu  
                                rehabilitacyjnego dla  Zakładu Aktywności Zawodowej w Lalikach 
 
UCHWAŁA NR 31 w sprawie powołania komisji przetargowej na zaprojektowanie oraz  
                                 wykonanie wraz z dostawą, montaŜem i uruchomieniem sauny suchej dla   
                                 Zakładu Aktywności Zawodowej w Lalikach 
 
UCHWAŁA NR 32 w sprawie otwarcia pakietu kont w Banku DNB Nord SA 
 
UCHWAŁA NR 33 w sprawie powołania komisji przetargowej na zakup samochodów  
                                osobowych typu BUS dla  Zakładu Aktywności Zawodowej w Lalikach 
 
UCHWAŁA NR 34w sprawie powołania komisji przetargowej na dostawę mebli dla  Zakładu  
                                Aktywności Zawodowej w Lalikach 
 
UCHWAŁA NR 35 w sprawie przesunięcie terminu realizacji umowy z Firmą „Drozbud” 
 
UCHWAŁA NR 36 w sprawie utworzenia wyodrębnionej organizacyjnie i finansowo  
                                 jednostki – Ośrodka Rehabilitacyjno-Szkoleniowo-Wypoczynkowego  
                                 Laliki 
  
UCHWAŁA NR 37 w sprawie powołania pani Gabrieli Gibas na stanowisko Dyrektora  
                                 Zakładu Aktywności Zawodowej Ośrodek Rehabilitacyjno-Szkoleniowo- 
                                 Wypoczynkowy Laliki 
 
UCHWAŁA NR 38 w sprawie zatwierdzenia Statutu Zakładu Aktywności Zawodowej  
                                 Ośrodek Rehabilitacyjno-Szkoleniowo-Wypoczynkowy Laliki 
 
 
 



 
 
 
 
V, VI 
 
Informacje o strukturze przychodów i kosztów 
 

Pozycja Wyszczególnienie 2008 

1 2 3 

A. Przychody netto ze sprzeda Ŝy produktów, towarów i 
materiałów, w tym:  - od jednostek powi ązanych  603 126,01 

I Przychody netto ze sprzedaŜy produktów   603 126,01 
II Przychody netto ze sprzedaŜy towarów i materiałów  0,00 
B.  Koszty sprzedanych produktów, towarów i materiałów , 

w tym:  - jednostkom powi ązanym  484 105,23 
I  Koszt wytworzenia sprzedanych produktów  484 105,23 
II Wartość sprzedanych towarów i materiałów  0,00 
C.  Zysk (strata) brutto ze sprzeda Ŝy (A-B)   119 020,78 
D.  Koszty sprzeda Ŝy  0,00 
E  Koszty ogólnego zarz ądu  70 614,40 
F  Zysk (strata) ze sprzeda Ŝy (C-D-E)   48 406,38 
G  Pozostałe przychody operacyjne  2 544 579,52 
I  Zysk ze zbycia niefinansowych aktywów trwałych  0,00 
II  Dotacje  1 184 182,64 
III  Inne przychody operacyjne  1 360 396,88 
1. Przychody z działalności nieodpłatnej poŜytku publicznego 689 188,63 
2. Przychody z działalności odpłatnej poŜytku publicznego 0,00 
3. Inne przychody operacyjne 671 208,25 
H  Pozostałe koszty operacyjne  2 866 326,58 
I  Strata ze zbycia niefinansowych aktywów trwałych  0,00 
II  Aktualizacja wartości aktywów niefinansowych   0,00 
III  Inne koszty operacyjne  2 866 326,58 
1 Koszty z działalności nieodpłatnej poŜytku publicznego  1 293 150,81 
2 Koszty z działalności odpłatnej poŜytku publicznego 0,00 
3. Inne koszty operacyjne 1 573 175,77 
I.  Zysk (strata) z działalno ści operacyjnej (F+G-H)   -273 340,68 
J.  Przychody finansowe  284 053,77 
I  Dywidendy i udziały w zyskach, w tym:  - od jednostek 

powiązanych   0,00 
II  Odsetki, w tym:  - od jednostek powiązanych   284 008,88 
III  Zysk ze zbycia inwestycji   0,00 
IV  Aktualizacja wartości inwestycji   0,00 
V.  Inne  44,89 



K.  Koszty finansowe   7 229,40 
I  Odsetki, w tym:- dla jednostek powiązanych   0,00 
II  Strata ze zbycia inwestycji   0,00 
III  Aktualizacja wartości inwestycji   0,00 
IV  Inne  7 229,40 
L.  Zysk (strata) z działalno ści gospodarczej (I+J-K)   3 483,69 
M.  Wynik zdarze ń nadzwyczajnych (M.I.-M.II.)   0,00 
I.  Zyski nadzwyczajne   0,00 
II.  Straty nadzwyczajne  0,00 
N.  Zysk (strata) brutto (L±M)   3 483,69 
O.  Podatek dochodowy  0,00 

P. 
 Pozostałe obowi ązkowe zmniejszenia zysku 
(zwiększenia straty)   0,00 

R  Zysk (strata) netto (N-O-P)   3 483,69 
 
VII. 
 
a)  
Na dzień 31.12.2008 r. w Stowarzyszeniu zatrudnionych było na umowy o pracę łącznie 104 
osoby.  
W tym: 
54 osoby pracują w Zakładzie Aktywności Zawodowej Zakład Introligatorsko-Drukarski w 
Bielsku-Białej – wyłącznie w działalności gospodarczej, w tym 39 osób ze znacznym 
stopniem niepełnosprawności jako pomocnicy introligatora, drukarza i grafika 
komputerowego oraz 3 osoby ze stopniem umiarkowanym 
14 osób to kadra rehabilitacyjno obsługowa (instruktorzy, pielęgniarka, kierowca, księgowy, 
kadrowa,  pracownik gospodarczy, pracownik biurowy, specjalista ds. marketingu, kierownik 
ds. osób niepełnosprawnych oraz dyrektor zakładu ) 
 
30 osób zatrudnionych zostało w Zakładzie Aktywności zawodowej w Lalikach, w tym 8 
osób kadry rehabilitacyjno-Obsługowej oraz 22 osoby niepełnosprawne, w tym 15 ze 
stopniem znacznym oraz 8 ze stopniem umiarkowanym 
 
12 osób zatrudnionych było w Warsztacie Terapii Zajęciowej – kierownik, pracownik 
biurowy, kierowca oraz 7 instruktorów 
 
8 osób zatrudnionych było do realizacji innych działań Stowarzyszenia – tj. koordynatorzy 
projektów, pracownik biurowy, księgowy, specjalista ds. promocji. 
 
b)  
Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez Stowarzyszenie TEATR GRODZKI 
wyniosła odpowiednio: 
 

Osoby zatrudnione w działalności gospodarczej 674 423,85 
Pozostałe wynagrodzenia 793 334,85 
RAZEM WYNAGRODZENIA 1 479 233,54 
 



c)  
 
Za pełnienie funkcji członka Zarządu – wynagrodzenia nie były wypłacane. 
Przeciętne miesięcznie wynagrodzenie osób kierujących wyłącznie działalnością gospodarczą 
wyniosło w 2008 r. ok. 3 000,00 zł brutto  
 
d)   
 Wydatki na wynagrodzenia z  tytułu umów zlecenia w 2008 roku wyniosły 255 525,41 zł 
brutto 
 
e)  
Stowarzyszenie w 2008 r. nie udzielało poŜyczek pienięŜnych 
 
f) 
 
 Środki pienięŜne na rachunkach bieŜących i w kasie –  692 781,39  zł,  
 
 
g)  
  
W roku 2008 Bielskie Stowarzyszenie Artystyczne „Teatr Grodzki” nabyło udziały w spółce 
Finansowanie Trzeciego Sektora Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością  
o wartości 10 000 zł. 
 
h)  
W roku 2008 Bielskie Stowarzyszenie Artystyczne nie podpisywało nowych umów dzierŜawy 
ani uŜyczenia. 
 
i)  
 
W roku 2008 r. zakończono inwestycję utworzenia Zakładu Aktywności Zawodowej w 
Lalikach: 
 

Wyszczególnienie 
Ze środków 

PRFON 
Ze środków 
własnych RAZEM 

1 

Przystosowanie do potrzeb osób niepełnosprawnych 
pomieszczeń produkcyjnych i przeznaczonych na 
rehabilitację 5 245 500,00    4 608,40   5 250 108,40 

2 Zakup urządzeń i sprzętu rehabilitacyjnego 230 000,00       160,85  230 160,85 

3 

WyposaŜenie pomieszczeń produkcyjnych oraz 
przygotowanie stanowisk pracy, w tym zakup maszyn i 
urządzeń niezbędnych do prowadzenia produkcji lub 
świadczenia usług 700 000,00       139,43  700 139,43 

4 
Zakup surowców, materiałów i narzędzi potrzebnych do 
rozruchu działalności gospodarczej 151 974,00       200,53  152 174,53 

5 Zakup środków transportu 234 500,00  15 927,00  250 427,00 
RAZEM 6 561 974,00  21 036,21  6 583 010,21 
 
 
 
 
 



j) 
 
Wartości aktywów: 
 
-   rzeczowe aktywa trwałe      - 6 574 800,77 zł 
-   zapasy      -             679 531,67 zł 
-   naleŜności krótkoterminowe   -             506 300,50 zł 
-  inwestycje krótkoterminowe   -             692 781,39 zł 
 
Suma aktywów     -  8 453 414,33 zł 
 
 
Wartości pasywów: 
-  wynik finansowy netto     -                  3 483,69 zł 
- wynik z lat ubiegłych    -    105 816,97 zł 
-  zobowiązania krótkoterminowe   -             197 834 ,42 zł 
-  rozliczenie międzyokresowe   -           7 996 987,50 zł 
   przychodów 
- Fundusze specjalne     -               43 474 ,78 zł 
Suma pasywów     -           8 453 414,33 zł 
 
VIII 
 
W roku 2008 Bielskie Stowarzyszenie Artystyczne Teatr Grodzki  nie realizowało 
działalności zleconej przez podmioty państwowe i samorządowe ( usługi, państwowe zadania 
zlecone, zamówienia publiczne). 
Realizowane były jedynie zadania publiczne ( w ramach działalności nieodpłatnej poŜytku 
publicznego) na podstawie ustaw z dnia 24 kwietnia 2003 r. o poŜytku publicznym 
 i wolontariacie. 
 
Wykaz zadań publicznych: 
 
- Gmina Bielsko-Biała – umowa 3105/0748/2008/SO – „Szlachetne zdrowie” – kwota 
dofinansowania 25 000,00 zł 
- Województwo Śląskie – umowa 274/KL/2008 – „Konkurs na sztukę dla dziecięcych i 
młodzieŜowych teatrów amatorskich” – kwota dofinansowania 6 000,00 zł 
- Województwo Śląskie – umowa 225/KL/2008 – „Amatorzy - Profesjonaliści” – kwota 
dofinansowania 10 000,00 zł 
- Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa Narodowego – umowa nr 2413/08/FPK/DS – 
 „Bli Ŝej Sceny” – kwota dofinansowania 25 000,00 zł 
- Ministerstwo Edukacji Narodowej – umowa nr MEN/2008/DKOW/1700 – 
 „Doskonalenie zawodowe nauczycieli w róŜnych formach tj. konkursy, seminaria, warsztaty, 
konferencje, publikacje – Sztuka wehikułem edukacji” – kwota dofinansowania 12 045,00 zł 
 
 
IX 
 
Stowarzyszenie w 2008 r. skorzystało ze zwolnienia przedmiotowego w zakresie podatku 
dochodowego od osób prawnych 
 



W ciągu roku  Stowarzyszenie składało następujące deklaracje: 
- VAT 7 – 12 szt 
- CIT 8 – 1 szt za 2007 r. 
- Deklaracje ZUS – w formie elektronicznej 

 
Stowarzyszenie jako Organizacja PoŜytku publicznego zwolnione jest z podatku od 
nieruchomości. 
 
W roku 2008 przeprowadzone zostały w Stowarzyszeniu następujące kontrole: 
 
- kontrola Urzędu Marszałkowskiego Województwa Śląskiego w sprawie dofinansowania 
kosztów utworzenia przez BSA Teatr Grodzki Zakładu Aktywności Zawodowej Zakład 
Introligatorsko-Drukarski w Bielsku-Białej 
- kontrola NajwyŜszej Izby Kontroli w sprawie zadas działania i finansowania Zakładu 
Aktywności Zawodowej 
- kontrola Urzędu Marszałkowskiego Województwa Śląskiego w sprawie poziomu 
zaawansowania wydatkowanych środków PFRON w zakresie tworzenia przez BSA Teatr 
Grodzki Zakładu Aktywności Zawodowej Ośrodek – Rehabilitacyjno-Szkoleniowo-
Wypoczynkowy w Lalikach 
- kontrola Państwowej Inspekcji Pracy  - ocena spełniania wymagań w zakresie bhp i p.poŜ. 
przez Zakład Aktywności Zawodowej 
 
Wszystkie kontrole zakończyły się spisaniem protokołów i wystąpień pokontrolnych. 
 W protokołach pokontrolnych nie stwierdzono istotnych uchybień a wnioski pokontrolne 
zostały wypełnione. 
 
 
Bielsko-Biała,09.06.2009 r. 
 
Podpisy 

Jan Chmiel - Przewodniczący Zarządu 
Tomasz Zieliński - Z-ca Przewodniczącego 
Piotr Bogusz - Sekretarz 
 


