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Bielsko-Biala, 22.09.2014r.
Zapytanie ofertowe nr 1/6.1.1/2014
1. Zamawiajacy

Bielskie Stowarzyszenie Artystyczne , Teatr Grodzki”
ul. S. Sempotowskiej 13, 43-300 Bielsko-Biata

NIP: 547-18-99-356

REGON: 072316856

KRS: 0000051764

2. Opis przedmiotu zamoéwienia

Przedmiotem zamdwienia jest zrealizowanie maksymalnie 640 godzin ustug (wsparcia indywidualnego
dla uczestnikéw projektu) w charakterze doradcéw zawodowych, zaktadajac ze jedna osoba zrealizuje nie
wiecej niz 80 godzin (CPV: 85312320-8) w ramach projektu ,Nowa perspektywa doradztwa zawodowego”
wspotfinansowanego ze S$rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet VI, Poddziatanie 6.1.1 Wsparcie os6b pozostajacych bez

zatrudnienia na regionalnym rynku pracy.

Ustugi Swiadczone beda na rzecz oséb bezrobotnych i nieaktywnych zawodowo, wybranych w drodze

rekrutacji.

Docelowo przewidziane jest zaangazowanie 8 doradcow na okres od 13 pazdziernika 2014r. do 15
czerwca 2015r. Maksymalne zaangazowanie doradcy w projekcie wynosi 80 godzin przez caly okres

realizacji ustug doradczych.

Do niniejszego zapytania ofertowego nie stosuje sie przepisoéw Ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo

Zamoéwien Publicznych (Dz. U.z 2013 r. poz. 907 ze zm.).

Zakres czynnoSci Swiadczonych przez Doradcéw:

e prowadzenie sesji doradczych metodg poradnictwa socjodynamicznego,
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e poglebiona analiza sytuacji Zzyciowej uczestnikow projektu w kontekscie aktualnego etapu

rozwojowego,
e diagnoza potrzeb - rekonstruowanie celéw rozwojowych,
e okreslenie potrzeb szkoleniowych i doradczych,
e opracowanie map przestrzeni zyciowych i planéw rozwoju zawodowego,

e udziat w warsztatach ewaluacji wdrazania metody (min. 1 raz w miesigcu w siedzibie
Zamawiajacego) oraz przygotowywanie materiatdw do superwizji, prowadzonej przez finiskiego

partnera projektu,

e czynny udzial w upowszechnianiu metody w Srodowisku doradcéow zawodowych.

Procedura zapytania ofertowego prowadzona jest z zachowaniem zasady konkurencyjnosci
obowigzujacej w projektach wspoétfinansowanych ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Programu

Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Szacunkowa warto$¢ zamdéwienia przekracza kwote 14.000,00 Euro netto.

3. Termin i miejsce realizacji zamoéwienia

Zamoéwienie realizowane bedzie od 13 pazdziernika 2014r. i do 15 czerwca 2015r. w siedzibie
stowarzyszenia Teatr Grodzki. Mozliwa jest réwniez realizacja w lokalnym $rodowisku uczestnika

projektu na terenie wojewddztwa $laskiego, po wczesniejszym uzgodnieniu z Zamawiajacym.

Zakres zaangazowania: dni robocze, w wyjatkowych sytuacjach dni wolne od pracy, po wcze$niejszym

uzgodnieniu z Zamawiajgcym.

Wykonawcy nie przystuguje zwrot kosztéw dojazdu na miejsce realizacji ustugi ani w trakcie jej trwania.

4. Warunki udzialu
0 udzielenie zamdéwienia moze ubiegac sie Oferent, ktéry:
1. jest osoba fizyczna, nie prowadzaca dziatalnosSci gospodarczej lub jest osoba fizyczna prowadzaca
jednoosobowa dziatalno$¢ gospodarcza lub jest podmiotem realizujacym  ustugi bedace
przedmiotem zamoéwienia lub dysponujacymi osobami, ktére beda osobiscie wykonywac

zamoOwienie,
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posiada status doradcy zawodowego lub agencji zatrudnienia zajmujacej sie poradnictwem
zawodowym, dysponujgcej osobami, posiadajacymi ww. status, potwierdzony odpowiednimi
dokumentami,

nie jest powigzany z Zamawiajacym kapitatowo lub osobowo (zat. Nr 3),

spetnia warunki udziatu w postepowaniu (zat. Nr 2),

ztozy oferte na wzorze oferty (zat. Nr 1) dotaczonym do niniejszej treSci zamdéwienia wraz
z kompletem zatgcznikow,

przedstawi aktualny odpis z wiasciwego rejestru potwierdzajacy status prawny podmiotu lub oséb
prowadzacych jednoosobowa dziatalno$¢ gospodarcza sktadajacych oferte - jesli dotyczy,

dotaczy CV wraz z listem motywacyjnym (w przypadku podmiotu - wraz z wykazem osé6b

zgtaszanych do wykonania przedmiotu zamoéwienia).

8. Sposo6b przygotowania oferty

Oferta powinna sktadac¢ sie z dwoch czesci, umieszczonych w dwdch oddzielnych kopertach:

Koperta nr 1 powinna zawierac oryginaly nastepujacych dokumentow:

1
2
3.
4

Oswiadczenie o spelnianiu warunkéw postepowania (zatgcznik nr 2),

Oswiadczenie o braku powiazan (zatacznik nr 3),

CV i list motywacyjny kandydata na doradce oraz wykaz kandydatéw w przypadku ww. podmiotow
Dokument potwierdzajacy posiadanie statusu doradcy zawodowego - kserokopia potwierdzona
przez kandydata/tke za zgodno$¢ z oryginatem,

Certyfikat/zaswiadczenie potwierdzajace udziat w szkoleniu z zakresu poradnictwa
socjodynamicznego - kserokopia potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem,

Aktualny odpis z wlasciwego rejestru - dopuszczalny jest wydruk elektroniczny (dotyczy
podmiotéw i os6b prowadzacych jednoosobowa dziatalno$¢ gospodarcza sktadajacych oferte).

Oswiadczenie o checi udziatu w wizycie studyjnej w Finlandii (zatgcznik nr 5)

Koperta powinna by¢ zaklejona tasma klejacag i oznaczona napisem KOPERTA NR 1.

Koperta nr 2 powinna zawierac¢:

1.

Oferta cenowa (zatacznik nr 1)

Koperta powinna by¢ zaklejona ta$ma klejaca i oznaczona napisem KOPERTA NR 2.
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Koperta nr 1 i Koperta nr 2 powinny by¢ umieszczona w jednej, wspélnej kopercie zaadresowanej na:
Bielskie Stowarzyszenie Artystyczne ,Teatr Grodzki”

ul. Sempotowskiej 13

43-300 Bielsko-Biata

Z dopiskiem: oferta dotyczaca zapytania 1/6.1.1/2014

Dodatkowe informacje:

Oferent powinien stworzy¢ oferte na formularzach zatgczonych do niniejszego zapytania ofertowego.
Oferta powinna by¢ przygotowana w jezyku polskim.

Oferent moze ztozy¢ tylko jedng oferte.

Zamawiajacy dopuszcza mozliwo$¢ sktadania ofert czesciowych, obejmujacych 80 godzin/1 osobe.

Oferta powinna zawiera¢ tgczng cene brutto za ilo$¢ zrealizowanych godzin z uwzglednieniem liczby
zaangazowanych oséb zakladajac, ze jedna osoba realizuje nie wiecej niz 80 godz. przez caty okres
realizacji projektu

Poprawki w tekscie oferty winny by¢ parafowane.

Wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem oferty ponosi Oferent.

Zamawiajacy nie wymaga wniesienia wadium.

Cena powinna uwzglednia¢ wszystkie prace i czynnosci oraz koszty zwigzane z realizacja zamdéwienia
$Swiadczonego przez okres i na warunkach okreslonych w ofercie (w tym koszty obowigzkowego
ubezpieczenia spotecznego ponoszone przez Zamawiajacego, koszty dojazdéw na miejsce wykonania
ustugi).

Cena podana w ofercie jest ceng ryczattowa.

Rozliczenie nastapi w okresach miesiecznych, na podstawie faktycznie zrealizowanej ilosci godzin pracy
nie wiecej jednak niz za 80 godzin pracy w toku realizacji umowy, na podstawie kart czasu pracy
doradcéw. Wynagrodzenie Wykonawcy bedzie obliczane jako iloczyn zrealizowanych w danym miesigcu
godzin doradczych oraz ceny za jedng roboczogodzine. Zamawiajacy nie zapewnia, Zze w czasie trwania
umowy Wykonawca wykona maksymalna liczbe godzin doradczych. Wykonawcy nie przystuguja
wzgledem Zamawiajacego jakiekolwiek roszczenia o zaptate utraconych korzysci lub innego
odszkodowania z tytulu nie zrealizowania maksymalnej liczby godzin doradczych. Podstawag do
rozliczenia z Wykonawcg jest tylko i wytacznie faktyczna liczba godzin doradczych zrealizowanych w
ramach umowy nie wieksza jednak niz 80 godzin doradczych.

Zamawiajacy nie dopuszcza powierzenia jakiejkolwiek czes$ci zamoéwienia podwykonawcom.

Oferta i zalaczniki do oferty powinny by¢ podpisane imieniem i nazwiskiem Oferenta. W przypadku

podmiotu oferte podpisuje upowazniona osoba/y zgodnie z reprezentacja.
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Zamawiajacy bedzie rozpatrywat tylko te oferty, ktére beda zawiera¢ wszystkie wymagane zataczniki.
Termin zwigzania oferta wynosi 60 dni i rozpoczyna sie wraz z uptywem ostatecznego terminu sktadania
ofert.

Oferty ztozone po terminie nie beda rozpatrywane.

Zamawiajacy planuje organizacje wizyty studyjnej w Finlandii w pierwszej potowie grudnia 2014r., ktéra
bedzie formg dodatkowego wsparcia dla doradcow realizujacych sesje indywidualnego doradztwa metoda
poradnictwa socjodynamicznego. Sktadajacy oferty winni ztozy¢ dodatkowe oswiadczenie z deklaracja
checi udziatu w ww. wizycie, finansowanej w ramach projektu (transport, wyzywienie, zakwaterowanie).

9. Miejsce i termin skladania ofert.

Prosimy o przestanie ofert do 06.10.2014 r. do godz. 12.00:
e osobiscie, poczta, kurierem na adres:

Bielskie Stowarzyszenie Artystyczne ,Teatr Grodzki”, ul. Sempotowskiej 13, 43-300 Bielsko-Biata,
pokoj 128, 1 pietro.

Osobiste skladanie ofert odbywa sie od poniedzialku do piatku w godzinach 10.00-13.00.
Liczy sie data i godzina wptywu do siedziby Zamawiajacego.

Niniejsze zapytanie ofertowe jest upublicznione na stronie internetowej projektu www.poradnictwo-

socjodynamiczne.pl oraz na tablicy ogtoszeniowej w siedzibie Zamawiajacego.
10. Otwarcie kopert.
KOPERTY NR 1 zostang otwarte w dniu 06.10.2014 o godz. 12.30.

KOPERTY NR 2 zostang otwarte po przeprowadzeniu rekrutacji merytorycznej. Przewidywalny termin - 8

pazdziernik 2014r.
11. Ocena oferty .

Zostanie przeprowadzona ocena trzyetapowa:

1. formalna,

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

KAPITAL LUDZKI 9{?

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

nowaperspektywa
doradztwazawodowego

Projekt wspétfinansowany ze srodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego



b)

<)

d)

fundacja
imago

_TEATR
GRODZKI wsomnd

merytoryczna

ocena oferty cenowej ztozonych ofert.

Na ocene formalna skladaja sie nastepujace elementy:

Oferta zostata ztozona na wzorach dokumentéw zatgczonych w ofercie,

Oferta sktada sie z 2 kopert umieszczonych w jednej kopercie z prawidtowych oznaczeniami

i zabezpieczone przed otwarciem poprzez zaklejenie tasma,
Oferta zostata ztozona w terminie,
Oferta zostata ztozona z kompletem wymaganych zatgcznikow.

Do oferty zatgczono kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie formalnego statusu doradcy

zawodowego lub agencji zatrudnienia.

Wszystkie zlozone oferty zostang ocenione na zasadzie SPELNIA /NIE SPELNIA. Zostanie

sporzadzona lista os6b, ktore zostang zakwalifikowane do dalszej czesci weryfikacji. Powyzsza ocena

formalna stanowi kryterium dostepu do dalszych etapéw postepowania.

3.

Na ocene merytoryczna skladaja sie nastepujace elementy:

analiza dokumentéw aplikacyjnych (CV i listu motywacyjnego oraz potwierdzenia uczestnictwa w
szkoleniu z zakresu poradnictwa socjodynamicznego; dotyczy zaré6wno oséb indywidualnych jak i
podmiotéw) oraz rozmowa rekrutacyjna z uwzglednieniem Arkusza oceny kandydatéw. Arkusz
zawiera kryteria i wage poszczegélnych kryteriéw. Dokument jest zalagczony do niniejszego

zapytania ofertowego jako zatgcznik nr 4.

Po etapie oceny merytorycznej zostanie utworzona lista maksymalnie 10 oséb

Z najwyzszymi ocenami, ktére przejda do nastepnego etapu rekrutacji.

Ocena oferty cenowej

Na tym etapie zostang otworzone KOPERTY NR 2 os6b zakwalifikowanych po ocenie
merytorycznej. Weryfikacja bedzie polegata na sprawdzeniu czy warto$¢ poszczegélnych ofert nie
przekracza kwoty Srodkéw w budzecie projektu przeznaczonych na cel sformutowany w

zapytaniu (przy czym Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do negocjacji ceny w przypadku, gdy
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cena najkorzystniejszej oferty przewyzszy kwote budzetowa). Po tym etapie zostanie utworzona
ostateczna lista 8 os6b, ktore zostang zatrudnione w projekcie (umowa cywilno-prawna z
osobami fizycznymi / umowa z podmiotem/ami sktadajgcym/i oferte/y) oraz 2 - osobowa lista

rezerwowa.

Kryteria oceny i waga punktowa oferty meryvtorycznej:

1. Arkusz oceny kandydata (zalacznik nr 4 zapytania).
Waga oceny 60%-max 90 pkt.

Arkusz oceny kandydata to narzedzie w ktérym zastosowano nastepujgcg punktacje:

Max ilo$¢ pkt - 90pkt., co odpowiada max. 60 pkt. w wadze niniejszego kryterium.

Sposéb obliczania wyniku metoda proporcji

90pkt. (maksymalna ilos¢ punktéw z arkusza) - 60pkt. (maksymalna waga punktowa)

[lo$¢ otrzymanych punktéw kandydata/ki - otrzymana waga punktowa kandydata/ki.

Przyklad

Kandydat/kandydatka otrzymata podczas rozmowy rekrutacyjnej 50 pkt. By obliczy¢ wage punktowa
nalezy pomnozy¢ 50 pkt przez 60 pkt a nastepnie wynik podzieli¢ przez 90. Otrzymany wynik to 33
punktéw (rezultat zostat zaokraglony do petnych punktéw).

2. Waga punktowa oferty cenowej: 40 pkt -40%
Ocena ofert bedzie dokonana wedlug nastepujacego wzoru:

Cena brutto oceny najnizszej

....... - ------- x 40 pkt.

cena brutto oferty ocenianej

Oferenci, ktoérzy =zaproponuja cene najnizsza otrzymaja najwieksza liczbe  punktéw.
W toku oceny oferty Zamawiajacy moze zada¢ od Oferenta wyjasnien dotyczacych tresci ztozonej oferty.
Maksymalna, tgczna ilo$¢ punktéw jaka moze uzyska¢ Oferent = 100 pkt. Na zakonczenie procesu
rekrutacji powstanie lista rankingowa 8 kandydatéw z najwyzsza, taczna oceng oraz lista rezerwowa z 2

osobami.
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12. Informacje dotyczace wyboru najkorzystniejszej oferty

0 przyjeciu lub odrzuceniu oferty Zamawiajacy zawiadomi Oferentéw e-mailem oraz umiesci informacje
na stronie internetowej projektu www.poradnictwo-socjodynamiczne.pl. Zamawiajacy odrzuci oferte
niezgodng z przepisami prawa, ponadto jesli jej tres¢ nie bedzie odpowiadac tresci zapytania ofertowego,
jesli zostanie ztozona po terminie, jesli bedzie zawierata razaco niska cene lub razaco wysoka cene, albo
jesli Oferent nie speinia warunkéw udziatu w postepowaniu. Wybor oferty zostanie udokumentowany
protokotem, zgodnym z Wytycznymi w zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramach Programu

Operacyjnego Kapitat Ludzki 3.1.3.1. Podsekcja 1 Zasada konkurencyjnosci pkt 9.
Zamawiajgcy dopuszcza mozliwo$¢ kontaktowania sie z oferentami mailem, faksem lub pisemnie.

Zamawiajacy zawrze umowe w sprawie zamoOwienia w terminie do 7 dni od daty wyboru ofert.
O terminie i dacie zawarcia umowy Zamawiajacy poinformuje mailem, faksem, lub telefonicznie. W
przypadku uchylania sie przez Oferenta od podpisania Umowy Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do

podpisania umowy z kolejnym oferentem wskazanym na liScie rezerwowe;.
Dodatkowych informacji i wyjasnien udziela:

Aleksandra Sawczuk tel. 33 496 52 19 wew.22 lub 693 887 115 lub mailowo:
aleksandra@teatrgrodzki.pl

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia postepowania na kazdym etapie bez podawania

przyczyny. Decyzja Zamawiajacego o odrzuceniu oferty jest decyzja ostateczna.

Niniejsze zapytanie ofertowe zostato przestane do co najmniej trzech potencjalnych Wykonawcéw,
zamieszczone na stronie internetowej Projektu www.poradnictwo-socjodynamiczne.pl oraz umieszczone

na tablicy ogloszen w siedzibie Zamawiajacego.
Zataczniki do oferty:

Oferta
Oswiadczenie o spelnianiu warunkéw postepowania.
Oswiadczenie o braku powiazan.

Arkusz oceny kandydata

A

Oswiadczenie o checi udziatu w wizycie studyjnej w Finlandii.
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Zatacznik nr 1. Oferta
Miejscowos¢, data
Imie i nazwisko/piecze¢ firmowa

OFERTA

W odpowiedzi na zapytanie ofertowe dotyczace swiadczenie ustugi w charakterze doradcy zawodowego
w zwigzku z realizacjg projektu ,Nowa perspektywa doradztwa zawodowego” wspétfinansowanego ze

srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego, sktadam swojg oferte.

Proponowana cena za wykonanie zamowienia tj. 80 godzin doradczych wynosi :

(dotyczy podmiotéw i 0séb fizycznych prowadzacych jednoosobowa dziatalno$¢ gospodarcza):

netto: PLN stownie .....cooeenreerecencens
brutto: PLN stownie
Powyzsza oferta odpowiada zaangazowaniu ................... osoby/os6b zaktadajac, ze jedna osoba

realizuje nie wiecej niz 80 godz. Podana cena uwzglednia wszelkie koszty zwigzane z wykonaniem

ustugi, w tym koszty obowiazkowego ubezpieczenia spotecznego ponoszone przez Zamawiajacego.

Proponowana cena za wykonanie zamoéwienia tj. za zrealizowanie 80 godzin doradczych wynosi:

(dotyczy osaob fizycznych, nie prowadzacych dziatalnosci gospodarczej):

netto: PLN stownie .....coevevvrvcrennan.

brutto: PLN stownie

Powyzsza oferta odpowiada zaangazowaniu 1 osoby zaktadajac, Ze jedna osoba zrealizuje nie wiecej niz
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80 godzin. Podana cena uwzglednia wszelkie koszty zwigzane z wykonaniem ustugi, w tym koszty

obowigzkowego ubezpieczenia spotecznego ponoszone przez Zamawiajacego.

Czytelny podpis

UNIA EUROPEJSKA
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Zatacznik nr 2. Oswiadczenie o spetnianiu warunkéw postepowania.
Miejscowos¢, data
Imie i nazwisko/nazwa podmiotu

OSWIADCZENIE O SPEENIANIU WARUNKOW POSTEPOWANIA

W zwigzku z oferta sktadang w odpowiedzi na zapytanie ofertowe dotyczace §wiadczenia ustugi
w charakterze doradcy zawodowego w ramach realizacji projektu ,Nowa perspektywa doradztwa
zawodowego” wspoétifinansowanego ze $rodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego, oswiadczam, ze

spetniam wszystkie warunki udziatu w postepowaniu, okreslone w zapytaniu ofertowym.

Czytelny podpis

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY
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Zatacznik nr 3. O$wiadczenie o braku powigzan
Miejscowos¢, data

OSWIADCZENIE O BRAKU POWIAZAN

Oswiadczam, ze nie mam powigzan kapitatowych lub osobowych rozumianych jako wzajemne
powigzania miedzy Beneficjentem - Fundacja Imago i Partnerem - Bielskim Stowarzyszeniem
Artystycznym Teatr Grodzki lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu
Beneficjenta i Partnera lub osobami wykonujgcymi w imieniu Beneficjenta i Partnera czynnosci zwigzane
z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy a wykonawca, polegajace

w szczeg6lnosci na:
e uczestniczeniu w spoétce jako wspoélnik spétki cywilnej lub sp6tki osobowej;
e posiadaniu co najmniej 10% udziatéw lub akc;ji;

e pelieniu funkcji czlonka organu nadzorczego Ilub =zarzadzajacego, prokurenta,

pelnomocnika;

e pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienistwa lub powinowactwa w
linii prostej, pokrewienistwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w

stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

Czytelny podpis

UNIA EUROPEJSKA Xk
EUROPEJSKI * *
FUNDUSZ SPOLECZNY Tk

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI
nowaperspektywa

doradztwazawodowego
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Zatacznik nr 4 Arkusz oceny kandydata na doradce zawodowego
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ARKUSZ OCENY KANDYDATA/TKI NA DORADCE ZAWODOWEGO

Max. ocena | Max. ocena | Waga
1 czlonka 2 czltonka (3 - istotny | RAZEM

Kryterium oceny Komisji Komisji wplyw, 2 -

Sredni

wplyw, 1 -

maty

wplyw)
Poziom motywacji do wdrazania
innowacyjnych rozwigzan na gruncie
poradnictwa (eksperymentujace i Max. 30
poszukujace podejscie do 5pkt. 5pkt. 3 (Skala 0 - 30
poradnictwa): zasad poradnictwa pkt.)
socjodynamicznego w pracy z
uczestnikami projektu
Poziom wiedzy ogdlnej na temat
nowozytnych teorii poradnictwa, aw Max. 20
szczegOlnosci z zakresu poradnictwa Pkt Pkt 2 (Skala 0 -20
socjodynamicznego pkt)
Zgodno$¢ doswiadczenia zawodowego
z profilem uczestnikéw projektu Max. 10
(do$wiadczenie w pracy doradczej z 5pkt. S5pkt. 1 (Skala0-10
dorostymi klientami, w wieku powyzej pkt.)
50 lat)
Zakres deklarowanej wspoétpracy z 5pkt. 5pkt. 3 Max. 30

el D s SO

nowaperspektywa
doradztwazawodowego
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uczestnikami projektu (Skala 0-30
(dyspozycyjnos¢, mobilnosc). pkt.)
Max. 90 pkt.
Razem: (Skala0-90
pkt.)
Podpisy cztonkéw Komisji Kwalifikacyjnej:
L e
2 e e e
Bielsko-Biata, dnia........ccccceevvriieveeciiee e
KAPITAt LUDZKI QQ e ERoPEISK “
FUNDUSZ SPOLECZNY

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI
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Zatacznik nr 5 O$wiadczenie o checi udziatu w wizycie studyjnej w Finlandii

OSWIADCZENIE O CHECI UDZIALU W WIZYCIE STUDYJNE]

Ja nizej podpisany/a

(imie i nazwisko)

Deklaruje che¢ udziatu w wizycie studyjnej w Finlandii, finansowanej w ramach projektu ,Nowa
perspektywa doradztwa zawodowego” , ktérej planowany termin to pierwsza potowa grudnia 2014r.

Koszty podrézy, zakwaterowania i wyzywienia bede pokrywane ze $Srodkéw projektu.

UNIA EUROPEJSKA

KAPITAL LUDZKI QQ EUROPEJSKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY
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