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“Wez i mnie pod uwage (CMI2)”’

Drogi Czytelniku,

Zapraszamy Cie do zapoznania sie z naszym biuletynem WezZ i mnie pod uwage
(Count Me In Too, CMI2). W biuletynie tym z przyjemnoscig przedstawimy Ci nasz
projekt VET dla osdb niepetnosprawnych prowadzony przez instytucje kulturalne oraz
opowiemy Ci o tym, co udato nam sie zrobi¢ do tej pory.

Motywacjg do stworzenia projektu bylo przekonanie, Ze wszyscy mieszkancy
Europy, a szczegdlnie ci, ktorzy znajduja sie w niekorzystnym potozeniu ze wzgledu
na niepetnosprawnos¢ czy indywidualne trudnosci w uczeniu sie, powinni miec
rowny dostep do szkolen i miejsc pracy.

CMI2 koncentruje sie na poprawie ksztatcenia i szkolenia
zawodowego o0sO0b o szczegodélnych potrzebach
edukacyjnych. Jest kontynuacjg i rozszerzeniem projektu
Count Me In (CMI) www.count-me-in.eu.

Celem projektu CMI2 jest opracowanie bardzo prostego
narzedzia do tworzenia aplikacji, ktore umozliwi
menedzerom, kierownikom, trenerom pracy i szkoleniowcom
tworzenie prostych ,aplikacji instruktazowych” dajacych
pracownikom i stazystom z trudnosciami w uczeniu sie
wiekszg niezalezno$¢ w pracy. Przyktadem takiej aplikacji
moze by¢ uproszczona instrukcja obstugi zmywarki do naczyn.

Aplikacje pomogg osobom z problemami w uczeniu sie w wykonywaniu takich zadan
zwigzanych z pracy, jak:

v Wyjscie do pracy - higiena i odpowiedni ubior

v Podstawy komunikacji pomiedzy pracodawcg a pracownikiem

v Instrukcje stanowiska pracy, np. obstuga zmywarki

v Prace reczne - tworzenie 0zddb, dekoracji i elementéw inscenizacji
v Kompetencje spoteczne, witanie gosci czy klientéw



http://www.cmi2.eu
http://www.cmi2.eu

PROJEKT CMI2 JEST POTRZEBNY

Projekt CMI2 jest potrzebny, poniewaz powstat z myslg o wzroscie znaczenia sektora
sztuki i kultury w gospodarce europejskiej i jest zwigzany z wtgczeniem do niego ludzi
znajdujacych sie w niekorzystnym potozeniu ze wzgledu na ich niepetnosprawnos¢
badz trudnosci w uczeniu sie. Wspédtczesny europejski rynek pracy wymaga ciagtej
aktualizacji wiedzy i umiejetnosci zawodowych, a wedifug Unii Europejskiej uczenie
sie przez cate zycie jest niezbedne. Z tego powodu niezwykle istotne stato sie
badanie i omawianie prob poprawy jakosci szkolen zawodowych dla os6b z
trudnos$ciami w uczeniu sie.

W czasach kryzysu ekonomicznego, bardziej niz kiedykolwiek, potrzebne sg nowe
metody lepszego wykorzystania zasobdéw organizacji, rzeczowych i ludzkich, w tym
0sOb znajdujacych sie w niekorzystnym potozeniu ze wzgledu na niepetnosprawnos¢
lub trudnosci w uczeniu sie. W kontekscie sektora kultury i sztuki, badanie wykazuje,
ze dostep do uczestnictwa lub pracy w instytucjach kulturalnych jest
nieréwny. Equality Challenge Unit z Wielkiej Brytanii twierdzi, ze ,”uczniom
odbiegajacym od normy” trudniej jest znalez¢ staz w sektorze kultury i sztuki”. Staze
i szkolenia zawodowe (VET) w tym sektorze uznawane sg za istotne sposoby
zdobywania doswiadczenia w réznych dziedzinach i odgrywaja zasadniczg role w
procesie zatrudnienia.




REZULTATY PROJEKTU CMI2:

vGenerator aplikacji szkoleniowych na telefon czy komputer, pozwalajacy
instruktorom kurséw zawodowych (VETPROS) i pracodawcom na tworzenie prostych
aplikacji instruktazowych dla oséb z trudnosciami w uczeniu sie

v'Stworzenie co najmniej 8 aplikacji z zakresu higieny pracy, komunikacji, instrukcji
stanowiskowych czy kompetencji spotecznych

vZestaw informacji szkoleniowych i film instruktazowy wyjasniajagce dziatanie
generatora aplikacji

vPogtebiona analiza potrzeb i omowienie dobrych praktyk wraz z przyktadami i
ttumaczeniami na jezyk angielski, niemiecki, dunski, szwedzki, polski i wegierski

v Publikacja z przyktadami innowacyjnych metodologii

v Adaptacja informatycznego kursu szkoleniowego z modutami na temat korzystania z
generatora aplikacji

vWspbtpraca pomiedzy sektorami szkolenia i pracy zawodowej (VET) oraz kultury i
sztuki

v Platforma internetowa (OER) dobrych praktyk

Jesli chcesz dowiedzie¢ sie wiecej o naszym projekcie, prosimy o kontakt telefoniczny
lub e-mailowy. Z przyjemnoscig udzielimy Ci dodatkowych informacji na temat
naszych dziatan projektowych oraz naszych planéw na przysztosé. Bedziemy tez
bardzo wdzieczni za informacje zwrotne.

Wez i nas pod uwage!

Zespot Projektu CMI2

Partnerzy projektu:

Dodatkowe informacje:
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